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Gabinete da Direcao

ATA DA REUNIAO DE CONGREGAGAO DA ESCOLA DE COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, ORDINARIA, REALIZADA SOB A PRESIDENCIA DA DIRETORA, SUZY
DOS SANTOS, DIA 8 DE JUNHO DE 2022, AS QUATORZE HORAS E DEZ MINUTOS, EM SALA
VIRTUAL DO GOOGLE MEET, RIO DE JANEIRO.

Compareceram a sessao: Paulo Gibaldi Vaz -Vice-dire¢ao, Sandro Térres de Azevedo - Dire¢ao de
Graduacgao, Gabriela Lirio Gurgel Monteiro - Diretora Adjunta dos Programas de Pds Graduacao,
Cristiano Henrique Ribeiro dos Santos — Chefe do Departamento de Métodos e Areas Conexas,
Edilson Sandro Pereira — Chefe do Departamento de Fundamentos da Comunicagao, lvan
Capeller — Substituto eventual da Chefe do Departamento de Expressao e Linguagens, Mobnica
Machado Cardoso - representante dos Associados, Jonas Federman - representante dos
professores Associados, Gabriela Lirio Gurgel Monteiro — Diretora Adjunta dos Programas de
Pés Graduacdo da Eco, Flavia Martinez Ferreira Cherullo - representante dos Técnicos
Administrativos, Joyce Barreto de Sa Abbade - representante dos Técnicos Administrativos,
Isadora Camargo — representantes do CAECO e CADT. Estiveram ausentes Carine Felkl
Prevedello - Diretora Adjunta de Extensdo, Chalini Torquato Gongalves de Barros —
representante dos professores Adjuntos, Joaquim Welley Martins — representante dos
professores Adjuntos e Dante Gastaldoni — representante dos professores Assistentes.

Havendo numero regimental, a diretora iniciou os trabalhos dando as boas vindas as pessoas
presentes e iniciou a reunidao colocando em discussao o ponto 1. Aprovagao da ata ordinaria
do més de maio, que foi aprovada por unanimidade. A seguir, foram realizados os 2 - Informes
da Dire¢ao: CONDEP receberd em nova reunido a adequacao do texto dos Projetos Pedagdgicos
dos Cursos apos retorno dos Nucleos Docentes Estruturantes. O Projeto do Ano Muniz Sodré foi
aprovado e serdo gravadas aulas do emérito em varios espacos da Escola de Comunicagdo. Foi
reforcada a importancia do uso de mascara tendo em vista o0 aumento do nimero de casos de
COVID entre docentes e estudantes. Seguindo para o ponto 3 - Homologa¢ao do Projeto
“Gestando igualdades: politica de permanéncia materna e outras situa¢cbes de
vulnerabilidade na ECO”, a Diretora apresentou (anexo |) os problemas vividos pelas maes e
pessoas que estdao em vulnerabilidade social. O projeto recebeu emenda parlamentar via
pedido da Deputada Federal Jandira Feghali para politicas de permanéncia para estudantes de
graduacdo, pods-graduacdo, servidoras e terceirizadas. A Diretora Adjunta de Pés-Graduacdo
reforcou as dificuldades que estas pessoas sofrem durante a vida académica e pede que
também abranja pessoas para outros grupos de vulnerabilidade. O projeto foi aprovado por
maioria com a absteng¢do da proponente, Suzy dos Santos. A Dire¢ao apresentou o ponto 4 -
Processo 23079.221556/2022-43 de Colaborador Voluntario do PPGCOM de DANIELLE RAMOS
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BRASILIENSE. O processo foi aprovado por unanimidade, com a ressalva de retornar o processo
para complementacdo de documentos. A Dire¢do continuou no ponto 5 - Homologagdo de
Editais PPGCOM que tera inscri¢des de 11 de julho a 12 de agosto de 2022 . O Mestrado tera
30 vagas - 15 para cada linha - e no do Doutorado, para 20 vagas - 10 para cada linha -,
perfazendo o total de 50 vagas, mantendo-se a porcentagem de 30% para as Ag¢des Afirmativas.
A seguir, o Diretor Adjunto de Graduacdo apresentou os nomes para homologacdo dos
presentes dos novos integrantes das Comissdes a seguir: 6 - Nova Composi¢cdao da COAA de
Comunicagdo - solicitada reformulacdo e retorno para aprovacdao na proxima reunido da
Congregacao da unidade; 7 - Nova composicdao da COAA de Diregao Teatral - Livia Flores Lopes
- SIAPE 1731529 (Presidente), Jacyan Castilho de Oliveira - SIAPE 3213824 (Membro efetivo),
José Henrique Ferreira Barbosa Moreira - SIAPE 1172451 (Membro efetivo), Hugo Genuino
Francelino - DRE 120043045 e Ayo Nzinga - DRE 122039042, Carmem Cinyra Gadelha Pereira -
SIAPE 2211696 (Membro suplente) e Gabriela Lirio Gurgel Monteiro - SIAPE 1727633 (Membro
suplente), aprovada por unanimidade; 8 - Nova composicdo do NDE de Publicidade e
Propaganda solicitada reformulacdo e retorno para aprovacdo na préxima reunidao da
Congregacdo da unidade; 9 - Nova Composi¢ao do NDE de Dire¢ao Teatral - Eleonora Batista
Fabido - SIAPE 2226785 (Presidente), Jacyan Castilho de Oliveira - SIAPE 3213824 (Membro
efetivo), Carmem Cinyra Gadelha Pereira - SIAPE 2211696 (Membro efetivo), Adriana Schneider
Alcure - SIAPE 3448933 (Membro efetivo), Livia Flores Lopes - SIAPE 1731529 (Membro efetivo)
e José Henrique Ferreira Barbosa Moreira - SIAPE 1172451 (Membro efetivo), composicao
aprovada por unanimidade. O CAECO pediu fala em 10 - Assuntos Gerais para apresentar a
nova gestdo do Centro Académico que foi eleito dia 2 de junho de 2022 para a gestdo de
2022-2023. O CAECO pede que os professores participem e liberem estudantes para o ato dia 9
de junho as 16h na Candelaria. A Diregao da ECO da boas vindas a nova gestao do CAECO. Nada
mais a tratar, as dezesseis horas e dezessete minutos a Diretora reassumiu a presidéncia,
agradeceu a presenca de todos e encerrou a sessdo. Eu, Flavia Martinez Ferreira Cherullo, chefe
da Secdo de Apoio a Direcdo, para constar, lavrei a presente ata assinada pela diretora, Suzy dos
Santos.
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ANEXO |

“Gestando igualdades: politica de permanéncia materna e outras situa¢cbes de
vulnerabilidade na ECO”

PLANO DE TRABALHO RESUMIDO

EMENDA PARLAMENTAR INDIVIDUAL

Parlamentar: Jandira Feghali

Numero da Emenda: 17750015

Valor Total (RS): 500.000,00

GND: 3 — Custeio

Unidade Beneficiaria: Escola de Comunicacao
Coordenacdo: Suzy dos Santos

Justificativa constante no Espelho da Emenda Parlamentar: “Este projeto busca estabelecer
politicas e estratégias de inclusdo, acolhimento e permanéncia de estudantes em situagao de
vulnerabilidade social, na Escola de Comunicacdo da UFRJ. Atencdo especial serd dada as
estudantes de graduacdo e pds-graduacao que sao maes de criancas de até 12 anos de idade”.

O recurso sera repassado para Fundacdo de Apoio: (X) Sim () Nao

Objetivo

Estabelecer politicas e estratégias de inclusdo, acolhimento e permanéncia de estudantes em
situacdo de vulnerabilidade social, na Escola de Comunicacdo da UFRJ (estudantes oriundos das
periferias cariocas, cotistas, estudantes que vém de fora do Rio de Janeiro, PcD). Atencao
especial serd dada as estudantes, de graduacdo e pds-graduacdo que sdo maes de criangas até
12 anos. Para isso, serd necessaria uma a¢do que combine a¢des multidimensionais no espago
académico, tais como politica de bolsas de formacao, pesquisa institucional e escuta ativa sobre
0s mecanismos institucionais que podem naturalizar ou minimizar opressées no ambiente da

ATA_CONGREGACAO DA ESCOLA DE COMUNICAGCAO 06/2022 Pagina 3




UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
» 0> Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas — CFCH

B ook Escola de Comunica¢do — ECO

Gabinete da Direcao

Escola de Comunicacdo, producdo de protocolos institucionais de atencdo a vulnerabilidade
social no ambiente académico, estimular a reflexdo coletiva e o avanco da comunicacdao
institucional humanizada através de agGes que combinem pesquisa, extensdao e ensino e, por
fim, propiciar intervencgdes fisicas estruturais no campus da Praia Vermelha.

Justificativa

No contexto pds-pandémico, a crise social e sanitdria na cidade do Rio de Janeiro agravou a
situacdo de caréncia estrutural das pessoas em situacdo de vulnerabilidade que entram na
universidade pelas a¢des afirmativas. A saude mental e fisica da juventude em situacdo de
vulnerabilidade que chega aos cursos de graduacdao e aos programas de pds-graduacdo da
universidade publica, especialmente das maes e cuidadores, se agravou intensamente com o
contexto da pandemia. O campus da Praia Vermelha, onde se localiza a Escola de Comunicacdo
da UFRJ situa-se num espaco da cidade extremamente elitizado e, para jovens que vém de
longe, seja esse longe a Baixada Fluminense ou de outras cidades e estados, permanecer ao
longo de um dia inteiro entre as aulas na Zona Sul do Rio de Janeiro, somente com a oferta de
uma refeigcdo a pregos modicos ao dia (o Restaurante Universitario da Praia Vermelha sé dispde
de 2 refeicOes diadrias e ndo tem espaco fisico para acomodar toda a comunidade, é normal que
as pessoas peguem as suas quentinhas e comam sentadas nos meio-fios das calgadas do
campus), sem espa¢o adequado para descanso, estudo e convivéncia digna torna a
permanéncia exaustiva. Desta forma, é mais que justificada a necessidade de um espaco, que
podera ser compartilhado, com outras unidades, como, por exemplo, j& ocorre com o Centro
Académico no qual o unico forno de microondas que a direcdo da ECO disponibilizou é usado
por estudantes das faculdades de Educacdo e Contabilidade, que dividem o espaco fisico do
Paldcio Universitario conosco. Este compartilhamento deve ocorrer ndo apenas entre a
comunidade discente, mas também entre equipe técnica e terceirizada.

Dedicaremos este novo espago a primeira mulher negra a receber o titulo de Doutor Horonris
Causa pedido pela Escola de Comunicacdo (deve ser concedido pelo conselho universitario
ainda este més), Beatriz Nascimento, ativista dos direitos humanos, que fazia mestrado na ECO
guando sofreu feminicidio.

Publico-Alvo
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Mulheres estudantes, técnicas e prestadoras de servicos da UFRJ, principalmente maes solo, e
estudantes, ndo exclusivamente mulheres, oriundas das periferias urbanas no Rio de Janeiro, de
outras cidades e estado ou em outras situagdes de vulnerabilidade social.

Destino do Recurso (os bens que serdo adquiridos e/ou servigos que serdo contratados):

Coordenacges adjuntas, bolsas de extensdo e/ou pesquisa para estudantes e técnicas. Servicos
especializados pra reforma e adequacdo dos espacos, formacdes avancadas, passagens, didrias
e fomento para a participacao das estudantes em congressos cientificos, tradugdes, publicacdes
de material pedagdgico e comunicacional.

Documento assinado digitalmente

ub Suzy dos Santos
g Data: 08/06/2022 16:58:14-0300

Verifique em https://verificador.iti.br
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